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УКРАЇНА

Івано-Франківська область

Надвірнянська районна рада

сьомого скликання

(тридцять друга сесія)
Р І Ш Е Н Н Я

від 20.02.2020 № 734-32/2020
м. Надвірна 

Про звіт комунального підприємства  

"Надвірнянський некомерційний центр 

первинної медичної допомоги" 

Надвірнянської районної ради про 

виконання річного фінансового плану 

за 2019 рік та затвердження річного 

фінансового плану на 2020 рік в новій редакції
Розглянувши звіт комунального підприємства  "Надвірнянський некомерційний центр первинної медичної допомоги" Надвірнянської районної ради про виконання річного фінансового плану за 2019 рік та річний фінансовий план на 2020 рік в новій редакції, відповідно до пункту 20 частини 1 статті 43, статті 60 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", пунктів 6.2.8; 6.4.10 Статуту комунального підприємства "Надвірнянський некомерційний центр первинної медичної допомоги" Надвірнянської районної ради районна рада

ВИРІШИЛА:

1. Звіт комунального підприємства  "Надвірнянський некомерційний центр первинної медичної допомоги" Надвірнянської районної ради про виконання річного фінансового плану за 2019 рік взяти до уваги (додаток 1).

2. Затвердити річний фінансовий план комунального підприємства  "Надвірнянський некомерційний центр первинної медичної допомоги" Надвірнянської районної на 2020 рік в новій редакції (додаток 2).
3. Рішення районної  ради від 18.12.2019 № 713-31/2019 "Про затвердження форми № 1 "Фінансовий план на 2020 рік"  комунального підприємства "Надвірнянський некомерційний центр первинної медичної допомоги" Надвірнянської районної ради"  вважати таким, що втратило чинність
Голова районної ради                                       


І. М. Гурмак 

Додаток 1
до рішення районної ради

від 20.02.2020 № 734-32/2020
"Про звіт комунального підприємства  

"Надвірнянський некомерційний центр 

первинної медичної допомоги" 

Надвірнянської районної ради про 

виконання річного фінансового плану 

за 2019 рік та затвердження річного 

фінансового плану на 2020 рік в новій редакції"
ЗВІТ 

Комунального підприємства "Надвірнянський некомерційний центр первинної медичної допомоги" Надвірнянської районної ради про виконання річного фінансового плану за 2019 рік
  КП "Надвірнянський некомерційний центр первинної медичної допомоги" Надвірнянської районної ради утворено рішення сесії районної ради № 537-2-/2018 у  червні 2018 року. Після відповідної реєстрації та отримання ліцензії на провадження медичної практики, прийнявши працівників з структурних підрозділів первинного рівня, підприємство успішно працює.

В складі КП "ННЦПМД":

· Відділення загальної практики № 1 (педіатричне) м. Надвірна;

· Відділення загальної практики № 2 (терапевтичне) м. Надвірна;

· 7 амбулаторій загальної практики в сільських населених пунктах (Бистриця, Білі Ослави, Битків, Зелена, Пасічна, Парище, Тисменичани);

· 16 ФАП (Максимець, Черник, Букове, Пнів, Білозорина, Гвізд, Молодків, Назавизів, Стримба, Лоєва, Красна, Камінне, Цуцилів, Лісна Тарновиця, Верхній Майдан, Лісна Велесниця).

         З 01.01.2019 підписано угоду з НСЗУ, Центр перейшов на фінансування з коштів Національної служби здоров’я України. Вартість початкової угоди на рік складала 29617,42 тис. грн.

  У червні 2019 року відбулось перше переукладення угоди з НСЗУ, в зв’язку із збільшенням кількості декларацій. Вартість угоди склала 34960,0 тис. грн. Також вносились зміни в розділі поступлень додаткового фінансування з місцевого бюджету та бюджетів сільських рад.

  В листопаді відбулось чергове  підписання нової угоди з НСЗУ, в зв’язку із збільшенням поступлень. Вартість угоди склала 34980,4 тис. грн., відповідно  якої профінансовано 34445,8 тис. грн. що складає 98,5%. 

Пам’ятаємо, що заклад почав функціонувати з наявною заборгованістю за невикористані відпустки з попереднього місця роботи в сумі приблизно 2700,0 тис. грн., з яких на сьогоднішній день виплачено 605,6 тис. грн. 

на 01.11.2018  – 11566 днів

на 20.11.2019 – 10066 днів

Працівникам Центру окрім основної щорічної відпустки надавалось 14 днів за рахунок невикористаних днів відпустки. Що склало 1500 днів.

  Активна робота лікарів, а відповідно і активність пацієнтів у лютому - березні призвела до покращення ситуації. 

  Розпочато роботу щодо оптимізації посад в структурних підрозділах Центру

Зміни, що відбулись в штатному розписі підприємства
З моменту утворення підприємства станом на 01.11.2018 штат закладу нараховував 267,75 штатних посад. 

Впродовж січня 2019 року, в зв’язку з утворенням Ланчинської ОТГ, до складу якої увійшли села середній Майдан та Глинки, було виведено посади медпрацівників ФАП с. Середній Майдан та ФАП с. Глинки, згідно з чим штат закладу КП "Надвірнянський НЦПМД" Надвірнянської районної ради склав 264,25 посад. 

	
	На 31.01.2019
	На 01.01.2020 
	Оптимізовано  

протягом року 

	Кількість штатних посад 
	264,25
	240,0
	24,25

	Кількість фізичних осіб 
	300
	270

(в т.ч. 41 – відпустка по догляду за дитиною:

5 лікарів, 35 медичні сестри, 1 молодший медичний працівник)
	30


  На сьогоднішній день кадровий потенціал Центру – 47 лікарів, які зареєстровані в електронній системі  та  2 лікарів-інтернів, 95 медичних сестер, 36 молодших медичних працівників та 31 інший працівник (адміністративно-управлінський персонал, водії, реєстратори, бухгалтерія). 

  Станом на 01.01.2020 лікарями Центру укладено 53489 декларацій з пацієнтами, що складає 70,0%. За даними Держстату на обслуговуванні перебуває 76476 мешканців.

Коротко про основні моменти роботи Центру у 2019 році
· утворення та реєстрація Центру;
· формування та початок оптимізації штатів; 
· отримання ліцензії на медичну практику;
· підписання угоди з Національною службою здоров’я України;
· комп’ютеризація робочих місць лікарів, підключення до мережі Інтернет;
· продовження укладання декларацій з пацієнтами, розпочате у квітні 2018 р.;  
· підключення мобільного зв’язку до реєстратури відділення ЗПСМ №2;
· розширення співпраці з медичною інформаційною системою "Helsi";
· впровадження електронного рецепту за Урядовою програмою "Доступні ліки";
· затвердження та внесення змін до фінансового плану на 2019 рік;
· затверджено фінансовий план на 2020 рік;
· підписання колективного договору;
· оснащення структурних підрозділів медичним обладнанням;
· продовження навчання лікарів, медичних сестер, фельдшерів на курсах  підвищення кваліфікації;
· запровадження дистанційного навчання лікарів;
· поступове оновлення парку санітарного транспорту (Зелена, Пнів – придбано автомобілі, Білі Ослави, Бистриця, Парище  – проведено тендер та підписано угоду);
· будівництво нової амбулаторії в с. Зелена, погоджено будівництво АЗПСМ в с.с.Пнів, Тисменичани, смт. Битків;
· акредитація закладу (І акредитацій на категорія).

Фінансовий стан закладу

Кошти які надійшли від НСЗУ згідно договору про надання медичних послуг відповідно до програми медичних гарантій – 34445,8 тис. грн., з яких проведено наступні видатки:

	№ п/п
	Придбано (найменування)
	Сума,

тис. грн.

	1.
	Заробітна плата  з нарахуваннями для працівників закладу
	26075,0

(75,7 %)

4816,3 ЄСВ

	2.
	Предмети, матеріали та інвентар (паливно-мастильні матеріали,запчастини,меблі,комп’ютерна техніка, папір, бланки і т.п.) 
	822,5

	3.
	Медикаменти, медобладнання та вироби медпризначення
	467,3

	4.
	Оплата послуг (телекомунікаційні послуги, послуги лабораторних досліджень, вивезення твердих побутових відходів, програмного забезпечення,технічного обслуговування та інші послуги)
	314,1

	5.
	Оплата відряджень
	42,1

	6.
	Заміна віконних та дверних блоків в приміщенні АЗПСМ   с. Парище
	41,9

	7.
	Обладнання (електрокардіограф, аналізатор сечі, стерилізатор повітряний, меблі та холодильник для Зеленської АЗПСМ )
	119,2

	 
	Всього:
	27882,1


Кошти повернуті Фондом учасників ЧАЕС за надання додаткової відпустки учасникам ЧАЕС (зав. ФАП с. Цуцилів - Кінаш В.М.) – 6,9 тис. грн.

  Від початку 2019 року з  бюджетів усіх рівнів відповідно до кошторису профінансовано та освоєно 4112,0 тис. грн., в тому числі: комунальні послуги –1342,8 тис. грн., медикаментозне забезпечення для учасників АТО та дітей-інвалідів – 327,6 тис. грн., регіональні програми – 699,7 тис. грн. (онкологія, туберкульоз), комп’ютери та комп’ютерна техніка – 203,3 тис. грн., медобладнання 58,8 тис. грн., 80,0 тис. грн. - меблі для Зеленської АЗПСМ., 185,0 тис. грн. – встановлення віконних та дверних блоків приміщення по вул. Федьковича 2а,  20,0 тис. грн. виділено з бюджету Пасічнянської сільської та 19,8тис.грн. з бюджету  Битківської селищної рад на дооснащення відповідних амбулаторій, 243,0 тис. грн., виділено з бюджету  Надвірнянської міської ради на придбання дорого вартісного медичного обладнання "Громадський бюджет" (гематоаналізатор крові, кардіограф та спірометр), 932,0 тис. грн. – виділено з державного бюджету на придбання автомобілів для медичних закладів селах Зелена та Пнів., а саме:

Загальний фонд
За кошти районного бюджету:
Затверджений план на 2019 рік – 3395,6 тис. грн.,  в т.ч. 20,0 тис. грн. – кошти бюджету Битківської селищної ради.

Профінансовано за 2019 рік – 2835,0 тис. грн. (що складає 83,5% від плану), в тому числі:

	№ п/п
	Найменування
	Сума, тис. грн.

	1.
	Придбання медобладнання
	58,8

	2.
	Оплата комунальних послуг
	1342,8

	3.
	Придбання туберкуліну  (районна Програма)
	99,9

	4.
	Відшкодування КП "Аптека 100" за знеболюючі препарати для онкохворих 
	599,8

	5.
	Відшкодування КП "Аптека 100" за безоплатні медикаменти для учасників АТО та дітей інвалідів до 18р.
	327,6

	6.
	Придбання  комплектуючих до комп’ютерної техніки 
	121,3

	7.
	Придбано меблі для Зеленської АЗПСМ
	80,0

	8.
	Встановлення вікон та дверей приміщення по вул. Федьковича, 2/а
	185,0

	 
	Всього:
	2815,2


В тому числі за кошти  з бюджету Битківської селищної ради
	№ п/п
	Найменування
	Сума, тис. грн.

	1.
	Придбання медичне обладнання для Битківської лікарської амбулаторії
	13,8

	2.
	Придбано комплектуючі до ком’ютерної техніки 
	6,0

	
	Всього:
	19,8


Спеціальний фонд
Затверджений план на 2019 рік – 4505,0 тис. грн., в т.ч. :

 4094,0 тис. грн.  – кошти державного бюджету з них були профінансовані та повернуті до бюджету з певних причин:

1500,0 тис. грн. – кошти на придбання автомобілів для мед закладів сіл Б.Ослави, Парище, Бистриця повернуто до бюджету на перерозподіл у січні 2020р. в зв’язку з тим що укладений договір на поставку автомобілів з учасником який виграв тендер в якому вказана поставка автомобілів до 20.03.2020;

68,0 тис. грн. – кошти які зекономлені внаслідок придбання автомобілів для сільської медицини за меншою вартістю ніж було передбачено;

594,0 тис. грн. – кошти виділені на придбання комплектів телемедицини повернуто на перерозподіл у січні 2020 року в зв’язку з тим що не відбувся тендер (на аукціоні з’явився тільки один учасник);

1000,0 тис. грн. – кошти  на придбання автомобілів для мед закладів сіл Битків та Тисменичани – не профінансовані;
 126,0 тис. грн. –  кошти районного бюджету (з них 44,0 тис. грн. співфінансування телемедицини повернуто в зв’язку з тим що не відбувся тендер (на аукціоні з’явився тільки один учасник);

243,0 тис. грн. –  кошти з бюджету Надвірнянської міської ради;

31,0 тис. грн. –  кошти з бюджету Пасічнянської сільської ради (з них 11,0тис.грн.співфінансування телемедицини повернуто в зв’язку з тим що не відбувся тендер (на аукціоні з’явився тільки один учасник);

11,0 тис. грн. –  кошти з бюджету Битківської селищної ради на співфінансування телемедицини повернуто в зв’язку з тим що не відбувся тендер (на аукціоні з’явився тільки один учасник);

Профінансовано та освоєно за 2019 рік по спеціальному Фонду – 1277,0 тис. грн. (що складає 28,3% від плану)  в тому числі:

За кошти державного бюджету

	№ п/п
	Найменування
	Сума, тис. грн.

	1.
	Придбано автомобіль  для  амбулаторії ЗПСМ с. Зелена та с. Пнів 
	932,0

	
	Всього:
	932,0


За кошти районного бюджету
	№ п/п
	Найменування
	Сума, тис. грн.

	1.
	Придбання комп’ютерів для дооснащення та забезпечення автоматизованими робочими місцями лікарів  Центру
	82,0

	 
	Всього:
	82,0


За кошти з бюджету Надвірнянської міської ради  (“Громадський бюджет”)
	№ п/п
	Найменування
	Сума, тис. грн.

	1.
	Придбано гематологічний аналізатор крові , електрокардіограф та спірометр для відділення ЗПСМ №2 (терапевтичного) КП "Надвірнянський НЦПМД" 
	243,0

	 
	Всього:
	243,0


За кошти з бюджету Пасічнянської сільської ради:
	№

п/п
	Найменування
	Сума, тис. грн.

	1.
	Придбано  ноутбук  та  принтер для забезпечення автоматизованим робочими місцем лікарів Пасічнянської лікарської амбулаторії
	20,0

	 
	Всього:
	20,0


За кошти державного бюджету виконано будівництво амбулаторії загальної практики-сімейної медицини в с. Зелена. Вартість робіт складає 8176,66 тис. грн., співфінансування районного бюджету  – 817,666 тис. грн.

На умовах співфінансування закуплено меблі для амбулаторії (80,0 тис. грн. – районний бюджет, 63,0 тис. грн. Центр ПМД).

Погоджено будівництво амбулаторій ЗПСМ в с. Тисменичани та смт. Битків, придбання автотранспорту для цих закладів, а також придбання автомобіля для амбулаторії ЗПСМ с. Пасічна. 

Керуючий справами районної ради



І. І. Середюк
Додаток 2

до рішення районної ради

від 20.02.2020 № 734-32/2020

"Про звіт комунального підприємства  

"Надвірнянський некомерційний центр 

первинної медичної допомоги" 

Надвірнянської районної ради про 

виконання річного фінансового плану 

за 2019 рік та затвердження річного 

фінансового плану на 2020 рік в новій редакції"
	"ПОГОДЖЕНО"
	
	
	
	
	
	
	"ЗАТВЕРДЖЕНО"
	

	______________________________
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	

	"____" _______________ 20___ р.
	
	
	
	
	
	
	"____" ___________ 20___ р.

	
	
	
	
	
	
	
	Проект
	Х
	

	
	
	
	
	
	
	
	Попередній
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	Уточнений
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	Зміни
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	зробити позначку "Х"
	

	
	 
	 
	 
	Коди
	 

	Підприємство: 
	КП "Надвірнянський некомерційний центр первинної медичної допомоги" Надвірнянської районної ради  
	 
	за ЄДРПОУ 
	 
	42376774

	Організаційно-правова форма: Комунальне підприємство 
	Комунальне підприємство
	 
	 
	за КОПФГ
	 
	150

	Територія : 
	м. Надвірна
	 
	 
	за КОАТУУ
	 
	2624010100

	Орган державного управління   
	 
	 
	 
	за СПОДУ
	 
	 

	Галузь     
	 
	 
	 
	за ЗКГНГ
	 
	 

	Вид економічної діяльності    
	 
	 
	 
	за  КВЕД  
	 
	86.21

	Одиниця виміру, грн.
	 
	Стандарти звітності П(с)БОУ
	Х
	 

	Форма власності: 
	Комунальна
	 
	 
	 

	Середньооблікова кількість штатних працівників
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Місцезнаходження :  
	78405, Івано-Франківська обл., Надвірнянський район, м. Надвірна, вул. Грушевського 12 А
	 
	 
	 
	 

	Телефон 
	0685256967
	 
	 
	 
	 
	 

	Керівник
	Сем’янів Емілія Ірадіонівна 
	 
	 
	 
	 


ФІНАНСОВИЙ ПЛАН ПІДПРИЄМСТВА НА 2020 РІК

тис. грн.

	Найменування показника
	Код ряд-ка
	Факт мину-лого року
	Фінан-совий план поточ-ного року
	Плановий рік (усього)
	У тому числі за кварталами

	
	
	
	
	
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	I. Фінансові результати

	Доходи і витрати від операційної діяльності (деталізація)

	Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	100
	
	
	36355,9
	9050,3
	9080,3
	9110,3
	9115,0

	Дохід з місцевого бюджету цільового фінансування на оплату комунальних послуг та енергоносіїв, товарів, робіт та послуг
	110
	
	
	2064,3
	1451,7
	243,0
	110,5
	259,1

	Дохід з місцевого бюджету за цільовими програмами, у тому числі:
	120
	
	
	400,0
	350,0
	50,0
	-
	-

	Відшкодування вартості лікарських засобів для лікування учасників АТО
	121
	
	
	150,0
	100,0
	50,0
	
	

	Централізовані заходи з лікування онкологічних хворих 
	122
	
	
	200,0
	200,0
	
	
	

	Програми і централізовані заходи боротьби з туберкульозом
	123
	
	
	50,0
	50,0
	
	
	

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	130
	-
	-
	(33620,4)
	(11611,4)
	(8884,2)
	(7702,0)
	(7660,2)

	Витрати на послуги, матеріали та сировину, в т. ч.:
	140
	
	
	(2154,7)
	(568,5)
	(536,2)
	(450,0)
	(600,0)

	медикаменти та перев’язувальні матеріали
	141
	
	
	(950,0)
	(200,0)
	(250,0)
	(250,0)
	(250,0)

	Предмети,матеріали, обладнання та інвентар  у т.ч. м’який інвентар, запасні частини до транспортних засобів
	142
	
	
	(1204,7)
	(368,5)
	(286,2)
	(200,0)
	(350,0)

	Витрати на паливо-мастильні матеріали (бензин, масло)
	150
	
	
	(400,0)
	(100,0)
	(100,0)
	(100,0)
	(100,0)

	Витрати на комунальні послуги та енергоносії, в т.ч.:
	160
	
	
	(2064,3)
	(1451,6)
	(243,1)
	(110,4)
	(259,2)

	Витрати на електроенергію
	161
	
	
	(234,0)
	(137,7)
	(53,9)
	(31,4)
	(11,0)

	Витрати на водопостачання та водовідведення
	162
	
	
	(232,0)
	(124,0)
	(60,3)
	(47,7)
	

	Витрати на природній газ
	163
	
	
	(127,4)
	(81,8)
	(8,7)
	(0,7)
	(36,2)

	Витрати на теплову енергію
	164
	
	
	(1249,6)
	(991,2)
	(120,2)
	
	(138,2)

	Витрати на дрова,вугілля
	165
	
	
	(221,3)
	(116,9)
	
	(30,6)
	(73,8)

	Витрати на вивіз побутових відходів
	166
	
	
	(24,0)
	(6,0)
	(6,0)
	(6,0)
	(6,0)

	Оплата послуг (крім комунальних), в т.ч.супровід програмного забезпечення, телекомунікаційні послуги
	170
	
	
	(1050,0)
	(350,0)
	(150,0)
	(200,0)
	(350,0)

	Витрати на оплату праці
	180
	
	
	(21763,4)
	(5352,6)
	(5520,2)
	(5590,6)
	(5300,0)

	Відрахування на соціальні заходи
	190
	
	
	(4787,9)
	(1177,6)
	(1214,4)
	(1229,9)
	(1166,0)

	Витрати на відрядження
	200
	
	
	(60,0)
	(15,0)
	(15,0)
	(15,0)
	(15,0)

	Витрати на охорону праці та навчання працівників
	210
	
	
	(66,1)
	(20,0)
	(20,0)
	(6,1)
	(20,0)

	Витрати на виконання цільових програм
	220
	
	
	(400,0)
	(350,0)
	(50,0)
	
	

	Витрати, що здійснюються для підтримання об’єкта в робочому стані (проведення поточного ремонту, технічного огляду, нагляду, обслуговування тощо)
	230
	
	
	(850,0)
	(200,0)
	(250,0)
	(200,0)
	(200,0)

	Амортизація
	240
	
	
	-
	
	
	
	

	Інші витрати (розшифрувати)
	250
	
	
	-
	
	
	
	

	Адміністративні витрати, у тому числі:
	260
	-
	-
	(5139,8)
	(1230,7)
	(1268,4)
	(1312,8)
	(1327,9)

	Предмети,матеріали, обладнання та інвентар  у т.ч. офісне приладдя та устаткування, витрати на канцтовари, запасні частини до транспортних засобів
	261
	
	
	(290,0)
	(50,0)
	(70,0)
	(50,0)
	(120,0)

	Оплата послуг (крім комунальних), в т.ч.супровід програмного забезпечення, телекомунікаційні послуги
	262
	
	
	(106,5)
	(30,0)
	(30,0)
	(10,0)
	(36,5)

	витрати на службові відрядження
	263
	
	
	(29,0)
	(8,0)
	(5,0)
	(8,0)
	(8,0)

	витрати на оплату праці
	264
	
	
	(3733,0)
	(903,0)
	(920,0)
	(990,0)
	(920,0)

	відрахування на соціальні заходи
	265
	
	
	(821,3)
	(198,7)
	(202,4)
	(217,8)
	(202,4)

	Витрати на електроенергію
	266
	
	
	-
	-
	-
	-
	-

	Витрати на водопостачання та водовідведення
	267
	
	
	-
	-
	-
	-
	-

	Витрати на теплову енергію
	268
	
	
	-
	-
	-
	-
	-

	Витрати на паливо-мастильні матеріали
	269
	
	
	(84,0)
	(21,0)
	(21,0)
	(21,0)
	(21,0)

	Витрати на охорону праці та навчання працівників
	270
	
	
	(36,0)
	(10,0)
	(10,0)
	(6,0)
	(10,0)

	амортизація 
	280
	
	
	-
	
	
	
	

	інші адміністративні витрати (юридичні послуги,штрафи,пені,неустойки, комісія від операцій в банку)
	290
	
	
	(40,0)
	(10,0)
	(10,0)
	(10,0)
	(10,0)

	Інші доходи від операційної діяльності, в т.ч.:
	300
	
	
	-
	
	
	-
	-

	дохід від операційної оренди активів
	310
	
	
	-
	
	
	
	

	дохід від реалізації необоротних активів
	320
	
	
	-
	
	
	
	

	Інші витрати від операційної діяльності (підписка на періодичні видання)
	330
	
	
	(60,0)
	(30)
	
	
	(30)

	ІІ. Елементи операційних витрат

	Матеріальні затрати
	350
	 
	 
	(7069,1)
	(3061,1)
	(1370,3)
	(1087,5)
	(1550,2)

	Витрати на оплату праці
	360
	 
	 
	(25496,4)
	(6255,6)
	(6440,2)
	(6580,6)
	(6220,0)

	Відрахування на соціальні заходи
	370
	 
	 
	(5609,2)
	(1376,3)
	(1416,8)
	(1447,7)
	(1368,4)

	Амортизація
	380
	 
	 
	-
	-
	-
	-
	-

	Інші операційні витрати
	390
	 
	 
	(645,5)
	(159,0)
	(146,0)
	(105,0)
	(235,5)

	Разом (сума рядків 350 - 400)
	400
	 
	 
	(38820,2)
	(10852,0)
	(9373,3)
	(9220,8)
	(9374,1)

	ІІІ. Інвестиційна діяльність

	Доходи від інвестиційної діяльності, у т.ч.:
	500
	
	
	9747,0
	5160,0
	2000,00
	2000,00
	587,00

	доходи з місцевого бюджету цільового фінансування по капітальних видатках
	501
	
	
	3160,0
	3160,0
	
	
	

	Резервний фонд (залишки коштів коштів за попередній рік)
	502
	
	
	6587,0
	2000,0
	2000,00
	2000,00
	587,00

	Капітальні інвестиції, усього, у тому числі:
	510
	-
	-
	(5559,0)
	(4159,0)
	(1100,0)
	(200,0)
	(100,0)

	капітальне будівництво
	511
	
	
	-
	
	
	
	

	придбання (виготовлення) основних засобів   (придбання автомобіля,телемедицини, обладнання)
	512
	
	
	(4260,0)
	(3360,0)
	(600,0)
	(200,0)
	(100,0)

	придбання (виготовлення) інших необоротних матеріальних активів
	513
	
	
	-
	
	
	
	

	придбання (створення) нематеріальних активів
	514
	
	
	-
	
	
	
	

	модернізація, модифікація (добудова, дообладнання, реконструкція) основних засобів
	515
	
	
	-
	
	
	
	

	капітальний ремонт
	516
	
	
	(1299,0)
	(799,0)
	(500,0)
	
	

	ІV. Фінансова діяльність

	Доходи від фінансової діяльності за зобов’язаннями, у т. ч.:
	600
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	кредити 
	601
	
	
	-
	
	
	
	

	позики
	602
	
	
	-
	
	
	
	

	депозити
	603
	
	
	-
	
	
	
	

	Інші надходження (розшифрувати) оплата за інтернатуру
	610
	
	
	-
	
	
	
	

	Витрати від фінансової діяльності за зобов’язаннями, у т. ч.:
	620
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	кредити 
	621
	
	
	-
	
	
	
	

	позики
	622
	
	
	-
	
	
	
	

	депозити
	623
	
	
	-
	
	
	
	

	Інші витрати (розшифрувати) 
	630
	
	
	-
	
	
	
	

	Усього доходів
	700
	-
	-
	48567,2
	16012,0
	11373,3
	11220,8
	9961,1

	Усього витрат
	800
	-
	-
	(44379,2)
	(15011,0)
	(10473,3)
	(9420,8)
	(9474,1)

	Нерозподілені доходи
	850
	
	
	4188,0
	1001,0
	900,0
	1800,0
	487,0

	IV. Додаткова інформація
	 
	 
	на 1.01
	на 1.04
	на 1.07
	на 1.10
	на 31.12

	Штатна чисельність працівників
	900
	 
	 
	240,00
	240,00
	240,00
	240,00
	240,00

	Первісна вартість основних засобів
	910
	 
	 
	4632,1
	4632,1
	4632,1
	4632,1
	4632,1

	Податкова заборгованість
	920
	 
	 
	-
	-
	-
	-
	-

	Заборгованість перед працівниками за заробітною платою
	930
	
	
	-
	-
	-
	-
	-


Керуючий справами районної ради



І. І. Середюк

