Оголошення 
про проведення конкурсу на посаду фахівців комунальної установи  «Надвірнянський районний інклюзивно-ресурсний центр Надвірнянської районної ради Івано-Франківської області»
 
З метою забезпечення об’єктивності та прозорості в питаннях призначення на посади фахівців комунальної установи «Надвірнянський районний  інклюзивно-ресурсний центр Надвірнянської  районної ради Івано-Франківської області», на виконання Положення про інклюзивно-ресурсний центр, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12.07.2017 №545 (із змінами), рішення сесії районної  ради від 20.12.2017 р. № 461-17/2017 «Про створення комунальної установи «Надвірнянський  районний інклюзивно-ресурсний центр Надвірнянської районної ради Івано-Франківської області», рішення  сесії районної ради від 21.06.2018 № 540-20.2018  « Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантної посади директора та фахівців комунальної установи «Надвірнянський районний інклюзивно- ресурсний центр Надвірнянської районної ради Івано-Франківської області», Надвірнянська районна рада оголошує  конкурс на посади фахівців  комунальної установи «Надвірнянський районний інклюзивно-ресурсний центр Надвірнянської районної ради Івано-Франківської області».
          Найменування  комунальної установи: «Надвірнянський районний інклюзивно-ресурсний центр Надвірнянської  районної ради Івано-Франківської області» (далі – Надвірнянський РІРЦ).
Місце знаходження установи:  78400, Івано-Франківська область, м. Надвірна, вул. Мазепи,17.
Конкурс оголошується на посади практичного психолога та вчителя-логопеда (тимчасово, на час відсутності основного працівника) комунальної установи «Надвірнянський районний інклюзивно-ресурсний центр Надвірнянської районної ради Івано-Франківської області».
           Умови  оплати  праці  фахівців центру: посадовий оклад  фахівців центру відповідає 11 тарифному розряду Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці. Передбачаються доплати та надбавки, матеріальна допомога на оздоровлення, грошова винагорода  за сумлінну працю  та інші заохочувальні  та компенсаційні виплати згідно з чинним законодавством.
         Кваліфікаційні вимоги до учасників конкурсу:
На посаду практичного психолога Надвірнянського районного інклюзивно-ресурсного центру призначається особа, яка має: вищу педагогічну освіту (психологічну освіту) не нижче ступеня магістра або освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліста та кваліфікацію практичний психолог.

 На посаду вчителя-логопеда Надвірнянського районного інклюзивно-ресурсного центру призначається особа, яка має: вищу педагогічну освіту не нижче ступеня магістра або освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліста за спеціальністю «Спеціальна освіта», «Корекційна освіта» та кваліфікацію вчитель-логопед,  логопед.
             Перелік документів, які подаються на конкурс:
· копія паспорта громадянина України;

· письмова заява про участь у конкурс, до якої додається резюме у довільній формі;
· копія трудової книжки;

· копія (копії) документа (документів) про освіту із додатками, присвоєння вченого звання, присудження наукового ступеня;

· письмова згода на збір та обробку персональних даних.
Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсному відборі, має право додати до заяви про учать у конкурсі інші документи, не передбачені в оголошенні про проведення конкурсу.
Відповідальність за достовірність поданих документів несе претендент.
Строк подання документів для участі в конкурсі не може становити менше 20 та більше 30 календарних днів з дня оприлюднення оголошення про проведення конкурсу.
У разі надіслання документів поштою, датою  подання документів вважається  дата зазначена на поштовому штемпелі.
        Термін подання документів: з дня оприлюднення оголошення до 17 години 09 жовтня 2020 року.
         Дата, час та місце проведення конкурсу буде повідомлено претендентам додатково після прийняття відповідного рішення конкурсної комісії.  
Етапи проведення конкурсного відбору:
-   проведення іспиту та визначення його результатів;
- проведення співбесіди з кандидатами на посади вчителя-логопеда та  практичного психолога ;
- визначення переможців конкурсу;
- оприлюднення результатів конкурсу.

      Документи відповідно до порядку конкурсного відбору на заміщення вакантних посад фахівців Надвірнянського РІРЦ подаються претендентами особисто або поштою на адресу:       
вул. Гетьмана Мазепи,17  м. Надвірна ( Надвірнянський РІРЦ). Контактна особа: Дунець Ірина Ярославівна – вчитель-дефектолог комунальної установи «Надвірнянський районний інклюзивно-ресурсний центр Надвірнянської районної ради Івано-Франківської області», тел.: +380979685785,  ел.пошта: ira2007xxx@ukr.net.

    Контактна особа для отримання додаткової інформації: Винник Галина Михайлівна – директор комунальної установи «Надвірнянський районний інклюзивно-ресурсний центр Надвірнянської районної ради Івано-Франківської області», тел.:+380988787412, ел.пошта: galvynnyk@gmail.com
