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УКРАЇНА

Івано-Франківська область

Надвірнянська районна рада

восьмого скликання

(перша сесія)
Р І Ш Е Н Н Я

від 17.12.2020 № 9-1/2020
м. Надвірна 

Про Положення про постійні 

комісії районної ради


Відповідно до частини 15 статті 47 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” районна рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Положення про постійні комісії районної ради (додається).

2. Вважати таким, що втратило чинність, рішення районної ради від 11.12.2015 № 10-1/2015 "Про Положення про постійні комісії районної ради".

3. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника голови районної ради І. Жигалюка та голів постійних комісій районної ради.

Заступник голови районної ради




І. В. Жигалюк
Додаток

до рішення районної ради

від 17.12.2020 № 9-1/2020
"Про Положення про постійні комісії районної ради"
ПОЛОЖЕННЯ 

про постійні комісії районної ради
1. Загальні засади

Постійні комісії районної ради (далі - комісії) є органами ради, які обираються з числа її депутатів для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до їх відання, здійснення контролю за виконанням рішень ради, діяльністю районної державної адміністрації відповідно до чинного законодавства.

Комісії обираються радою на строк її повноважень у складі голови, заступника голови, секретаря і членів комісії. До складу комісій не може входити голова ради та його заступник.

Всі інші питання структури комісій вирішуються ними згідно із Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні" та цим Положенням. протягом строку своїх повноважень районна рада може утворювати нові комісії ради, ліквідовувати та реорганізовувати раніше створені комісії, вносити зміни до складу комісій за рішенням районної ради.

Всі члени комісій користуються рівними правами.

Перелік, функціональна спрямованість і порядок організації роботи комісій визначаються цим Положенням та Регламентом районної ради.

2. Повноваження постійних комісій та організація їх роботи

Постійні комісії за дорученням ради або за власною ініціативою попередньо розглядають проекти програм соціально-економічного та культурного розвитку району, районного бюджету, звіти про виконання Програми та бюджету, вивчають і готують питання про стан та розвиток відповідних галузей господарського та соціально-культурного будівництва, інші питання, які вносяться на розгляд ради, розробляють проекти рішень ради та готують висновки з цих питань, виступають на сесіях ради з доповідями та співдоповідями.

Організація роботи комісії покладається на голову комісії.

Голова комісії скликає і веде засідання комісії, дає доручення членам комісії (як усні, так і письмові), представляє комісію у відносинах з іншими органами, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами, організаціями, а також з громадянами, організовує роботу по реалізації висновків і рекомендацій комісії.

За дорученням голови ради голова постійної комісії представляє раду у відносинах з державними органами, органами місцевого самоврядування, політичними партіями, об’єднаннями громадян, трудовими колективами, адміністрацією підприємств, установ, організацій і громадянами тощо.

У разі відсутності голови комісії чи неможливості ним виконувати свої повноваження з інших причин його функції здійснює заступник голови комісії або секретар комісії.

Комісія вивчає питання, внесені до плану її роботи, або позапланові питання, щодо яких існує відповідне рішення комісії чи доручення ради.

Для вивчення питань, розробки проектів рішень ради комісія дає доручення членам комісії або створює підготовчі комісії чи робочі групи з залученням представників громадськості, спеціалістів та експертів.

До плану роботи комісії питання включається після обговорення пропозицій на засіданні комісії, з визначенням строку підготовки питання і відповідального за його підготовку.

План роботи комісії складається за рішенням комісії на півроку або на один рік та затверджується на засіданні комісії. Контроль за формуванням і виконанням плану роботи комісії покладається на голову комісії, який один раз на рік інформує раду про виконання комісією плану роботи.

Зведений план роботи комісій надається кожному депутату. 

На запит комісії, підписаний головою комісії або заступником голови комісії чи секретарем комісії, керівники органів, підприємств, установ і організацій, підзвітних чи підконтрольних раді, зобов'язані у термін, визначений у запиті, надати інформацію чи відповідь по суті запиту. 

Члени комісії, керівники підготовчих комісій чи робочих груп, які за дорученням комісії вивчали питання або готували проект рішення ради, зобов'язані у термін, встановлений комісією, узагальнити матеріали з питання, що вивчалося або готувалося, підготувати письмову довідку і відповідний проект рішення ради або проект висновку комісії.

Комісії проводять свої засідання у дні, визначені планом роботи комісії і є правомочними, якщо в них бере участь не менш як половина депутатів від загального складу комісії.

Засідання комісії проводяться відкрито. 

За рішенням комісії може проводитись закрите обговорення питання чи закрите засідання комісії

У випадку проведення спільного засідання кількох комісій головуючий на засіданні і секретар засідання визначаються на спільному засіданні, а рішення вважається ухваленим, якщо за нього проголосувало не менше половини від загального складу кожної із комісій, що беруть участь у спільному засіданні. Про участь у спільному засіданні кількох комісій приймається рішення кожної із комісій.

Засідання комісії протоколюються секретарем комісії, а у випадку його відсутності – за дорученням голови комісії одним із членів комісії.

До протоколу вносяться дата засідання, прізвища присутніх членів комісії, прізвища і посади інших присутніх, порядок денний, стислий розгляд питань порядку денного (прізвища тих, хто виступав, стисло сформульовані ними пропозиції, результати голосування, окремі думки членів комісії, які не погоджуються з результатами голосування), прийняті рішення.

Інформаційні, довідкові та інші матеріали з порядку денного долучаються до примірника протоколу, який зберігається у справах комісії.

Керівники підприємств, установ і організацій, які запрошені на засідання комісії, зобов'язані прибути на засідання особисто або направити свого представника із матеріалами та відомостями, які стосуються питання, з якого їх запрошено.

За результатами вивчення і розгляду питань постійна комісія готує висновки і рекомендації, які приймаються більшістю голосів від загального складу комісії і підписуються головою комісії, а в разі його відсутності - заступником голови або секретарем.


Протоколи засідання комісії підписуються головуючим на засіданні і секретарем комісії.


Рекомендації комісії підлягають обов’язковому розгляду органами, підприємствами, установами, організаціями, посадовими особами, яким вони заадресовані. Про результати розгляду і вжиті заходи комісія повинна бути повідомлена у встановлений нею строк.

3. Висновки і рекомендації комісії

Висновок комісії - це ухвалене комісією рішення з питання, яке віднесене до компетенції ради, вивчалося комісією і ґрунтується на узагальненні всіх необхідних і достатніх пропозицій, матеріалів, довідок, висновків і рекомендацій спеціалістів, фахівців, експертів, зацікавлених сторін і осіб.

Висновок комісії враховується при ухваленні інших рішень комісії або при ухваленні рішень ради. Висновок комісії, який належить врахувати при підготовці проекту рішення ради, надсилається до профільної комісії, яка готує проект рішення.

Рекомендації комісії - це ухвалене комісією рішення з питання, яке віднесено до компетенції ради, вивчалося комісією і стосується внесення змін у діяльність органів влади, підприємств, установ, організацій і посадових осіб, що розміщені або проводять свою діяльність на території району.

Рекомендації комісії повинні містити обґрунтування (констатацію недоліків або порушень та посилання на відповідні висновки і рекомендації), конкретні пропозиції і термін їх впровадження.

Рекомендації комісії надсилаються до відповідних органів, підприємств, установ, організацій і посадових осіб, які у встановлений комісією термін повідомляють про результати розгляду і вжиті заходи.

4. Матеріальне і організаційне забезпечення

 Матеріальне і організаційне забезпечення роботи комісії покладається на виконавчий апарат ради.

5. Прикінцеві положення

Це положення є складовою частиною Регламенту районної ради і набирає чинності з моменту його затвердження.
Керуючий справами районної ради



І. І. Середюк
